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INFORMAZIONI PERSONALI  Marianna Tiso

Nata a Venezia il 03/02/1971

¥ marianna.tiso@gmail.com

ESPERIENZA
PROFESSIONALE ||

96-98  Avvocato
Avvocatura dello Stato di Venezia, Venezia (ltalia)

Pratica forense presso I'Avvocatura dello Stato, con particolare attenzione al contenzioso relativo alle
procedure amministrative, alla tutela del patrimonio dello Stato.

98-00 Giurista
Libero professionista

Attivita di consulenza legale e societaria relativa alla ristrutturazione di una storica azienda operante
nell'edilizia veneziana

2000-  Avvocato Abo Avvocati di Venezia n. 1061
Libero professionista, Venezia (Italia)

Consulenza aziendale in materia societaria, contrattuale, bancaria.
Consulenza in materia di sicurezza sul luogo di lavoro e modelli organizzativi.

2015-2021 Componente delegazione veneziana della Fondazione Marisa Bellisario

19962025 Direttore Generale Societa Tiso Alfredo & Figli Srl — VVenezia

2016-2020  Referente territoriale di Confindustria Venezia — Area Metropolitana Venezia e
Rovigo

20212024 Consigliera Indipendente CSU Zorzetto

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ||

1986-1990  Diploma di Liceo Classico
Liceo Marco Polo, Venezia (ltalia)
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19901995  Laurea Magistrale in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Bologna, Bologna (ltalia)

SET. 13-GEN. 14  HEAD OF THE BOARD - sviluppo e certificazione delle
competenze tecniche per consiglieri di amministrazione societaria
SIVE FORMAZIONE - CONFINDUSTRIA, VENEZIA

Il corso di formazione era dedicato a quanti ricoprono cariche all'interno dei Consigli di
Amministrazione di societa pubbliche e private 0 a quanti sono interessati o destinati a ricoprime il
ruolo.

Il corso prevedeva una formazione strutturata in una serie di momenti di approfondimento specifico
(diritto commerciale per la gestione societaria ed economia aziendale applicata) con una certificazione
delle competenze acquisite da parte della Challenge School di Ca’ Foscari, attraverso un esame
finale.

APR.14-LUG.14 ACADEMY MASTER D'IMPRESA - La Cultura d'Impresa
SIVE FORMAZIONE, Venezia
Il Master ha esaminato le tematiche fondamentali della Cultura di impresa in un forte ambiente
competitivo, con elementi di globalizzazione e diversificazione di prodotto/servizio e con la difficolta di
generare mercato per le PMI.
Il Master ha offerto ai partecipanti elementi e strumenti di Cultura di impresa utili € necessari a
prendere le decisioni aziendali con la consapevolezza delle forze culturali che possono produrre

conseguenze inattese e indesiderate nell'organizzazione d'impresa e verso il proprio ambiente di
business.

OTT. 14-DIC. 14 ~ ACCELERARE LO SVILUPPO: metodi e strumenti operativi per il
sostegno e sviluppo d'impresa
SIVE FORMAZIONE - CUOA Business School, VENEZIA

Corso intensivo di formazione orientato allo sviluppo aziendale secondo criteri di efficienza e
redditivita.

2020/2021 LE DONNE VENETE UN VALORE PER LA CRESCITA

Percorso di formazione professionale sullempowerment femminile, gender studies, bilanciamento
casa-lavoro, potenziamento delle competenze tecniche, sviluppo delle abilita di gestione dei
cambiamenti.

COMPETENZE PERSONALI u

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese C1 C1 C1 C1 C1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione N Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza -
. - Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato | Utente avanzato | Utente autonomo | Utente avanzato = Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

aziendale
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